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Brussel,  

 

 

 

Betreft: Verval van de erkenning van onbezette plaatsen (recuperatie) 
 

Bijlagen: 1) Tabel met voorbeelden 

2) Formulier werken 

3) Ordonnantie van 22 december 2023 houdende diverse bepalingen betreffende 

Gezondheid, Bijstand aan Personen en Gezinsbijslag. 

 

Mevrouw, Mijnheer, 
 

Deze brief verduidelijkt het principe en de procedure van het verval van de erkenning van onbezette 

plaatsen (recuperatie). 

Met die recuperatie van overtollige bedden wordt op lange termijn bijgedragen tot een evenwichtige 

financiering van de gezondheids- en welzijnsdiensten voor ouderen, door de evolutie van het 

zorgaanbod te beheersen en tegelijkertijd ouderen een kwaliteitsvolle en toegankelijke 

dienstverlening te garanderen. 

Naast het verval van de erkende onbezette plaatsen werd ook een mechanisme ingevoerd tot verval 

van vergunde (niet erkende) plaatsen.  Alle specifieke vergunningen tot ingebruikname en exploitatie 

(SVIE) die zijn uitgereikt voor 1 januari 2023 vervallen automatisch geheel of gedeeltelijk op 1 januari 

2025 als er voor deze vergunde (niet erkende) plaatsen geen ontvankelijke erkenningsaanvraag werd 

ingediend voor die datum. Hierover zal u later nog een afzonderlijk schrijven ontvangen met een 

toelichting van de modaliteiten. 

 

Wettelijke basis 

Artikel 15, § 1 van de ordonnantie van 24.04.2008 betreffende de voorzieningen voor ouderen, zoals 

gewijzigd door artikel 10 van de ordonnantie van 22 december 2023 houdende diverse bepalingen 

betreffende Gezondheid, Bijstand aan Personen en Gezinsbijslagen (Belgisch Staatsblad van 

11.01.2024, p. 4366). 

 

 

Aan de beheerders en de directies van de 

voorzieningen voor ouderen 

Dienst Hulp- en Zorginstellingen 

 

 agrements_erkenningen@iriscare.brussels 
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Toepassingsgebied 

Alle voorzieningen voor ouderen waarvoor een programmering werd vastgesteld, met uitzondering 

van de centra voor dagverzorging en van de plaatsen voor kortverblijf. Concreet is de ordonnantie van 

toepassing op de rusthuizen, met inbegrip van de plaatsen met een bijzondere erkenning voor de 

verzorging van zwaar afhankelijke en hulpbehoevende ouderen (RVT). 

 

Principe 

50 % van het gemiddelde aantal erkende plaatsen die tijdens de referentieperiode niet bezet zijn 

vervallen automatisch op 15 april van elk jaar. Hierbij zullen in eerste instantie niet bezette ROB-

plaatsen vervallen verklaard worden.  

De berekende bezetting houdt rekening met rechthebbenden en niet-rechthebbenden, alsook met de 

gehospitaliseerde ouderen vanaf T4 2023. 

Voor elke latere capaciteitsuitbreiding moet een nieuwe specifieke vergunning tot ingebruikname en 

exploitatie worden aangevraagd. 

 

Aanvullende maatregelen 

Het voormelde principe wordt gematigd door volgende aanvullende maatregelen: 

- Na de toepassing van het automatisch verval van de erkenning van 50% van de onbezette 

plaatsen tijdens de referentieperiode (afgerond naar beneden), moet elke voorziening 5 % 

van zijn totale capaciteit aan onbezette plaatsen kunnen behouden (afgerond naar boven), 

met een minimum van drie erkende onbezette plaatsen, aangezien het onvermijdelijk is dat 

sommige plaatsen tijdelijk onbezet blijven (opfrissingswerken na een vertrek, vakantie, …). 

 

Indien het RVT-plaatsen betreft kunnen 25 RVT-plaatsen behouden blijven, ongeacht hun 

bezetting, aangezien een RVT-voorziening verplicht is minimum 25 RVT-plaatsen te 

exploiteren; 

 

- Het verval van de onbezette erkende plaatsen zal pas van toepassing zijn in het zesde jaar 
na het bekomen van de allereerste voorlopige werkingsvergunning, om nieuwe 
voorzieningen toe te staan op te starten; 

 
- Als een voorziening haar erkende capaciteit met minstens 20% uitbreidt, zullen de niet-

bezette erkende plaatsen pas vervallen in het zesde jaar nadat de eerste voorlopige 
werkingsvergunning voor deze plaatsen is verkregen. 
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Referentieperiode 

Het verval van de erkenning zal elk jaar door Iriscare op 15 april van het jaar X worden vastgesteld op 

basis van de gemiddelde niet-bezettingsgraad van elke voorziening tijdens de referentieperiode van 

01/07/X-2 tot en met 30/06/X-1. Het eerste verval van de erkenning zal dus plaatshebben op 15 april 

2024 voor de referentieperiode die loopt van 1/07/2022 tot 30/06/2023. 

Om onder meer rekening te kunnen houden met recente omstandigheden (zoals een groot aantal 

vrijwillige sluitingen) werd een belangrijke uitzondering voorzien, namelijk: wanneer tijdens het 

laatste trimester (T4) van het jaar X-1 het gemiddelde aantal onbezette plaatsen lager is dan het aantal 

plaatsen waarvan het verval van de erkenning zou moeten worden vastgesteld tijdens de 

referentieperiode, dan heeft het verval alleen betrekking op het gemiddelde aantal onbezette 

plaatsen tijdens het laatste trimester (T4) van het jaar X-1. 

 

Werken 

a) Uitgevoerd tijdens de eerste referentieperiode van 01/07/2022 tot 30/06/2023 

Indien u tijdens de eerste referentieperiode belangrijke werken hebt uitgevoerd of er een geval van 

overmacht plaatsvond (bijvoorbeeld brand) waardoor er een aantal plaatsen langdurig onbezet 

bleven, dan hebt u de mogelijkheid om ons dit te melden via het formulier in bijlage en dat ook 

beschikbaar is op onze website. 

Dit formulier dient, samen met de nodige bewijsstukken (facturen, …), verzonden te worden per e-

mail via agrements_erkenningen@iriscare.brussels voor 15 maart 2024. 

b) Uitgevoerd na 30/06/2023 

Na deze eerste referentieperiode dient door de beheerder schriftelijk een tijdelijke sluiting van 

plaatsen aangevraagd te worden in geval van werken of overmacht. De aanvraag vermeldt de aard 

van de werken, de duurtijd en het aantal betrokken plaatsen en voegt de bewijsstukken toe. 

Het nieuwe artikel 14/1 van het besluit procedure van 4 juni 2009, biedt inderdaad de mogelijkheid 

de tijdelijke sluiting van plaatsen wegens werken (zonder verlies van de SVIE) aan te vragen gedurende 

een termijn van ten hoogste twee jaar, verlengbaar wegens overmacht. De plaatsen die onder deze 

tijdelijke sluiting vallen, ontsnappen dus aan de maatregel van het automatische verval van de 

erkenning van langdurig onbezette plaatsen. 

 

Procedure en beroep 

Ten laatste eind april van elk jaar zal u van de dienst Hulp- en Zorginstellingen een schrijven ontvangen 

met de berekening van het aantal plaatsen dat zal vervallen. 

Indien u de berekening wenst te betwisten, heeft u 15 werkdagen na ontvangst van voormeld 

schrijven- om te reageren per e-mail via agrements_erkenningen@iriscare.brussels. Hierbij dient u de 

gegevens toe te voegen die aantonen waarom de berekening foutief zou zijn. 
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De dienst Hulp- en Zorginstellingen beschikt over 15 werkdagen om het resultaat van de eventuele 

herberekening mee te delen. 

Wij wensen er wel op te wijzen dat dit intern beroep de termijn van zestig dagen die loopt vanaf de 

dag volgend op de betekening van de berekening van het aantal plaatsen om een verzoek tot 

vernietiging en, zo nodig, tot opschorting, bij de Raad van State in te dienen, niet schorst. 

De gewijzigde specifieke vergunning tot ingebruikname en erkenning zal u betekend worden na het 

verstrijken van de termijnen voor een eventuele betwisting. 

 

Praktische voorbeelden van de berekening van het verval 

De bijlage toont verschillende voorbeelden voor het verval op 15/04/2024. Ter illustratie wordt de 

berekening van enkele voorbeelden hieronder beschreven. 

Voorbeeld 4: Stijgende bezetting (correctie T4) 

Tijdens de referentieperiode 2022-2023 is de situatie als volgt: 

• Een rusthuis had gemiddeld 100 erkende plaatsen (of in voorlopige werkingsvergunning). 

Van die 100 erkende plaatsen waren er gemiddeld 80 bezet. Er waren dus gemiddeld 20 

onbezette plaatsen. 

• Het maximale verval op basis van deze referentieperiode zou dus 10 plaatsen (50% van 20 

onbezette plaatsen) zijn. Er zouden dan 10 onbezette plaatsen overblijven na de recuperatie. 

Tijdens T4 van 2023 is de situatie als volgt: 

• Het rusthuis had gemiddeld 100 erkende plaatsen. Van die 100 erkende plaatsen waren er 

gemiddeld 92 bezet. Er waren dus gemiddeld 8 onbezette plaatsen. 

• Het maximale verval, rekening houdend met zowel de referentieperiode 2022-2023 als T4 

2023, zou dus 8 plaatsen zijn. Er zouden dan 0 onbezette plaatsen overblijven na de 

recuperatie. 

Tijdens T4 van 2023 heeft het rusthuis gemiddeld 100 erkende plaatsen, waarvan 0 RVT. 

Het resultaat is als volgt: 

• Van de 100 erkende plaatsen tijdens T4 van 2023 mogen er minstens 5 onbezette plaatsen 

behouden worden (5% van 100 of minimaal 3). 

• Er zijn 8 onbezette plaatsen (het minimum van 20 onbezette plaatsen in de 

referentieperiode 2022-2023 en 8 onbezette plaatsen in T4 2023). Van die 8 onbezette 

plaatsen moeten er 5 behouden blijven. 

• Er vervallen dus 3 plaatsen, waardoor de nieuwe capaciteit daalt naar 97 plaatsen, waarvan 

0 RVT. 

 

Voorbeeld 5: Gelijke bezetting met correctie 5% 

Tijdens de referentieperiode 2022-2023 is de situatie als volgt: 
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• Een rusthuis had gemiddeld 100 erkende plaatsen (of in voorlopige werkingsvergunning). 

Van die 100 erkende plaatsen waren er gemiddeld 92 bezet. Er waren dus gemiddeld 8 

onbezette plaatsen. 

• Het maximale verval op basis van deze referentieperiode zou dus 4 plaatsen (50% van 8 

onbezette plaatsen) zijn. Er zouden dan 4 onbezette plaatsen overblijven na de recuperatie. 

Tijdens T4 van 2023 is de situatie als volgt: 

• Het rusthuis had gemiddeld 100 erkende plaatsen. Van die 100 erkende plaatsen waren er 

gemiddeld 92 bezet. Er waren dus gemiddeld 8 onbezette plaatsen. 

• Het maximale verval, rekening houdend met zowel de referentieperiode 2022-2023 als T4 

2023, zou dus 4 plaatsen zijn. Er zouden dan 4 onbezette plaatsen overblijven na de 

recuperatie. 

Tijdens T4 van 2023 heeft het rusthuis gemiddeld 100 erkende plaatsen, waarvan 0 RVT. 

Het resultaat is als volgt: 

• Van de 100 erkende plaatsen tijdens T4 van 2023 mogen er minstens 5 onbezette plaatsen 

behouden worden (5% van 100 of minimaal 3), wat meer is dan de hierboven berekende 4 te 

behouden onbezette plaatsen. 

• Er zijn 8 onbezette plaatsen, waarvan er 5 behouden moeten blijven. 

• Er vervallen dus 3 plaatsen, waardoor de nieuwe capaciteit daalt naar 97 plaatsen, waarvan 

0 RVT. 

Voorbeeld 7: Gelijke bezetting met capaciteitswijziging 

Tijdens de referentieperiode 2022-2023 is de situatie als volgt: 

• Een rusthuis had gemiddeld 100 erkende plaatsen (of in voorlopige werkingsvergunning). 

Van die 100 erkende plaatsen waren er gemiddeld 82 bezet. Er waren dus gemiddeld 18 

onbezette plaatsen. 

• Het maximale verval op basis van deze referentieperiode zou dus 9 plaatsen (50% van 18 

onbezette plaatsen) zijn. Er zouden dan 9 onbezette plaatsen overblijven na de recuperatie. 

Tijdens T4 van 2023 is de situatie als volgt: 

• Het rusthuis had gemiddeld 90 erkende plaatsen (vermindering van 10 plaatsen in 

vergelijking met de referentieperiode). Van die 90 erkende plaatsen waren er gemiddeld 82 

bezet. Er waren dus gemiddeld 8 onbezette plaatsen. 

• Het maximale verval, rekening houdend met zowel de referentieperiode 2022-2023 als T4 

2023, zou dus 8 plaatsen zijn. Er zouden dan 0 onbezette plaatsen overblijven na de 

recuperatie. 

Tijdens T4 van 2023 heeft het rusthuis gemiddeld 90 erkende plaatsen, waarvan 0 RVT. 

Het resultaat is als volgt: 

• Van de 90 erkende plaatsen tijdens T4 van 2023 mogen er minstens 5 onbezette plaatsen 

behouden worden (5% van 90, afgerond naar boven, of minimaal 3). 
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• Er zijn 8 onbezette plaatsen, waarvan er 5 behouden moeten blijven. 

• Er vervallen dus 3 plaatsen, waardoor de nieuwe capaciteit daalt naar 87 plaatsen, waarvan 

0 RVT. 

 

Voorbeeld 8: Gelijke bezetting met RVT 

Tijdens de referentieperiode 2022-2023 is de situatie als volgt: 

• Een rusthuis had gemiddeld 100 erkende plaatsen (of in voorlopige werkingsvergunning). 

Van die 100 erkende plaatsen waren er gemiddeld 80 bezet. Er waren dus gemiddeld 20 

onbezette plaatsen. 

• Het maximale verval op basis van deze referentieperiode zou dus 10 plaatsen (50% van 20 

onbezette plaatsen) zijn. Er zouden dan 10 onbezette plaatsen overblijven na de recuperatie. 

Tijdens T4 van 2023 is de situatie als volgt: 

• Het rusthuis had gemiddeld 100 erkende plaatsen. Van die 100 erkende plaatsen waren er 

gemiddeld 80 bezet. Er waren dus gemiddeld 20 onbezette plaatsen. 

• Het maximale verval, rekening houdend met zowel de referentieperiode 2022-2023 als T4 

2023, zou dus 10 plaatsen zijn. Er zouden dan 10 onbezette plaatsen overblijven na de 

recuperatie. 

Tijdens T4 van 2023 heeft het rusthuis gemiddeld 100 erkende plaatsen, waarvan 45 RVT. 

Het resultaat is als volgt: 

• Van de 100 erkende plaatsen tijdens T4 van 2023 mogen er minstens 5 onbezette plaatsen 

behouden worden (5% van 100 of minimaal 3). 

• Er zijn 20 onbezette plaatsen, waarvan er 10 behouden moeten blijven (rekening houdend 

met de 5% maar ook met het eerder berekende maximale verval in 2022-2023 en in T4 

2023). 

• Er vervallen dus 10 plaatsen, waardoor de nieuwe capaciteit daalt naar 90 plaatsen, waarvan 

45 RVT. 

Voor bijkomende vragen kan u ons contacteren via agrements_erkenningen@iriscare.brussels. 

 

Met vriendelijke groeten, 

 

 

 

 

 

 

Tania Dekens 

Leidend ambtenaar 
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