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Ter attentie van de initiatieven voor beschut wonen 
 
 

 

 Brussel, 05/05/2022 

  

  

Betreft: Projectoproep: de PZT-projecten ontwikkelen en versterken 

 

 

Geachte mevrouw, geachte heer, 

 

Wij hebben het genoegen deze projectoproep uit te schrijven ter attentie van de initiatieven voor beschut 

wonen (IBW's) die erkend en gesubsidieerd zijn door de GGC (Diensten van het Verenigd College en Iriscare). 

De crisis veroorzaakte kwetsbaarheden op gezondheids- en welzijnsvlak, wat nieuwe psychische 

kwetsbaarheden met zich meebrengt en de reeds bestaande versterkt. Om aan de toegenomen behoeften 

wat geestelijke gezondheid betreft te beantwoorden, spande de Brusselse regering zich in om het aanbod, de 

toegankelijkheid en het buurtwerk in de geestelijke gezondheidszorg te versterken. Daartoe werden sinds eind 

2020 reeds projecten voor psychiatrische zorg in de thuissituatie (PZT) ontwikkeld of versterkt. 

Momenteel wordt er op jaarlijkse basis een budget van 118.000 euro vrijgemaakt voor de ontwikkeling of 

versterking van een PZT-project. De gekozen projecten worden van juli 2022 tot en met december 2022 via 

een facultatieve subsidie gefinancierd. Er wordt in 112.000 euro voorzien. Dit bedrag bestaat uit een schijf van 

94.000 euro voor de structurele financiering en een schijf van 18.000 euro die overeenstemt met het budget 

dat enkel voor het kalenderjaar 2022 beschikbaar is.   

Vanaf 2023 wordt deze subsidie in de dagprijs van het IBW geïntegreerd. 

Bijgevolg kunnen de bestaande PZT-projecten die verbonden zijn aan een IBW en de IBW's die een PZT-project 

willen ontwikkelen zich kandidaat stellen voor de oprichting of versterking van een PZT-project. Dit kunnen ze 

doen door een project in te dienen bij de administratie van Iriscare op het e-mailadres subsides-

subsidies@iriscare.brussels.  

Het project moet de volgende vier pijlers bevatten: 

1. Een inter- of extrasectorale samenwerking ontwikkelen met een door de GGC gefinancierd Centrum 

voor Geestelijke Gezondheidszorg (CGG) en zo mogelijk ook met andere voorzieningen of sectoren, 

om:    

- verder te bouwen op de bestaande kennis en vaardigheden; 

- zich open te stellen voor verschillende doelgroepen, waaronder ambulante; 

- outreachend werken  (het buurtwerk)  te bevorderen. 

  

mailto:subsides-subsidies@iriscare.brussels
mailto:subsides-subsidies@iriscare.brussels


     
 

 

Page 2 sur 4 
 
 

 

 

 

2. Een dubbele doelgroep bereiken: 

- patiënten die zich moeilijk kunnen verplaatsen of die afhaken tijdens hun 

zorgparcours. Bijzondere aandacht voor kwetsbare begunstigden (wat betreft 

verplaatsingsmogelijkheden en het psychosociale aspect) is wenselijk; 

- ondersteuning aan de werknemers in de sociale sector, de gezondheidssector en de sector 

van personen met een handicap en de doelgroepen van die sectoren. 

 

3. In multidisciplinaire teams werken: 

Elk team verbonden aan een PZT-project kan worden versterkt of ontwikkeld volgens de vereiste van 

multidisciplinariteit. 

 

4. Aansluiten bij de huidige opdrachten van de PZT, met bijzondere aandacht voor mobiliteit en 

outreachend werken ten opzichte van de patiënten en de zorgverleners die door de PZT-projecten 

worden ondersteund: 

Ter herinnering: de drie opdrachten van de PZT beschreven in de projectoproep uitgeschreven door de 

FOD Volksgezondheid in 2002, zijn: 

- sensibilisering, coaching en supervisie van de eerstelijnsdiensten; 

- begeleiding van begunstigden in hun thuissituatie (verplaatsingsmogelijkheden/outreach); 
- coördinatie van het zorgnetwerk. 

 

Over het algemeen moedigt deze oproep de kandidaat-PZT-projecten aan om ondersteuning te bieden waar 

ze het best kunnen beantwoorden aan de door de crisis veroorzaakte behoeften en de problemen die de 

werknemers in de psychosociale sector (zoals OCMW’s, verblijfscentra voor personen met een handicap, 

teamsupervisie bij psychosociale revalidatie, enz.) ervaren. 

Daarnaast moedigt deze projectoproep de nieuw ontwikkelde/versterkte PZT-projecten ook aan om zorg te 

verlenen buiten hun gebruikelijke instellingen. Door die flexibiliteit zouden de PZT-projecten ondersteuning 

moeten kunnen bieden op het terrein, aan de overbelaste teams en voorzieningen (als buffer of versterking), 

door het zorgaanbod te versterken op die andere overbelaste of door de huidige gezondheidscrisis getroffen 

plaatsen. 

 

Uitvoering van de projecten: 

Heel snel. De kandidaten worden verzocht hun activiteiten te kunnen uitvoeren vanaf juli 2022. 

Financieringsvooruitzicht: 

De projecten worden gefinancierd tot en met 31.12.2022 via een facultatieve subsidie op basis van 

bewijsstukken. Vanaf 2023 wordt deze subsidie in de dagprijs van het IBW opgenomen. 

Voorwaarden voor de samenstelling en indiening van het dossier: 

- De kandidatuurdossiers moeten voor 22 mei 2022 worden ingediend via het e-mailadres 

subsides-subsidies@iriscare.brussels.  

- De kandidaten doen dat aan de hand van het formulier “Kandidatuur PZT - subsidie” in de bijlage. 

- In deel twee van dat aanvraagformulier leggen de kandidaten gedetailleerd uit hoe de vier pijlers 

zullen worden bereikt (met voorbeelden, cijfers, referenties en alle andere relevante informatie). 
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Selectievoorwaarden van de ontvangen dossiers: 

- De dossiers die tijdig ontvangen zijn, zullen in oktober door een selectiecomité worden 

onderzocht. Het comité zal bestaan uit drie leden: iemand van de dienst Strategische 

Dienstverlening, iemand van de subsidiedienst van Iriscare en iemand van de Diensten van het 

Verenigd College.   

- De dossiers zullen worden beoordeeld op basis van hun relevantie ten opzichte van de vier 

genoemde pijlers. 

- Nieuwe projecten zullen voorrang krijgen. 

- Als het aantal kandidaturen het beschikbare aanbod overschrijdt, zal een selectie worden gemaakt 

aan de hand van de volgende selectiecriteria: 

 

o 25 punten: Outreachend werken: 

▪ a) beschrijving van het project en details over het sensibiliseringspotentieel en de 

voorgestelde methodes; 

▪ b) mogelijkheid om nieuwe doelgroepen en personen die buiten het gebruikelijke 

circuit vallen (waaronder kinderen, jongeren en sociaal geïsoleerde personen) en 

professionelen (van de eerste en tweede lijn) te bereiken; 

o 25 punten: Geografische spreiding: Kandidaturen voor projecten in de gebieden met het 

kleinste aanbod aan mobiele geestelijke gezondheidszorg krijgen de voorkeur. 

Voorkeurscriterium: vestigingsplaatsen waar het aantal al beschikbare mobiele 

psychologische diensten binnen een straal van vijf kilometer het kleinst is, ongeacht de 

subsidiërende overheid. 

o 25 punten: Inter- of extra-sectorale samenwerking en multidisciplinariteit: 

▪ samenwerking met een door de GGC gefinancierd Centrum voor Geestelijke 

Gezondheidszorg (CGG) en, indien mogelijk, 

▪ met andere voorzieningen of sectoren, zoals een ambulante welzijns- of 

gezondheidsvoorziening; 

▪ het aantal aanwezige of voorziene therapeutische disciplines in het project. 

o 15 punten: Ervaring in de kandidaturen: beoordeeld op basis van de diploma's van de 

aangeworven personen of het aantal jaren ervaring met: 

▪ a) psychologische ondersteuning aan huis; 

▪ b) andere vormen van ondersteuning; 

▪ c) steun en coaching van de eerste en tweede lijn; 

▪ d) ondersteuning van de doelgroepen van het project. 

o 10 punten: Snelheid van de uitvoering en andere specifieke criteria en eigenschappen. 

 

- De kandidaturen zullen worden geselecteerd door de Beheerraad voor Gezondheid en Bijstand 

aan Personen van Iriscare op basis van het voorstel van het selectiecomité. 
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Samenvatting van de fases: 

 

 

 

 

 

 

 

Aarzel niet om contact met ons op te nemen voor meer informatie via professionnels@iriscare.brussels.  

  

Hoogachtend, 

 

 

 

Tania DEKENS  

Leidend ambtenaar  

 

 

 

 

1. 

Uitschrijving 

van de 

projectoproep 

9 mei 2022 

 

2. 

Ontvangst van 

de 

kandidaturen 

 

3. 

Einde van de 

selectie van de 

kandidaturen 

30 mei 2022 

 

4. 

Start 

financiering 

Juli 2022 
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