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Tien ondersteunde projecten in het kader van de oproep 

‘Woonzorgcentra waar het goed leven en werken is: coaching voor meer 

participatie en autonomie in het Brusselse Gewest’ 

_________________________________________________________________ 

 
 
1210 Sint-Joost-ten-Node - OCMW Sint-Joost-ten-Node - woonzorgcentrum Anne Sylvie 
Mouzon 
"Autonomie, menselijkheid, openheid: een levensproject " 
Ons levensproject steunt al jaren op drie kernwaarden die stroken met de Tubbe-aanpak. Het 
fundament ervan is autonomie, maar deze waarde gaat gepaard met meer relationele waarden zoals 
menselijkheid en openheid in het woonzorgcentrum. Verschillende indicatoren geven elke actor de 
mogelijkheid om zich te herkennen in dit levensproject, van milieubeheer tot good food, van 
burgerschap tot respect voor de wensen voor het levenseinde. 

 
Contactpersoon: Marc Bouteiller, directeur 
marc.bouteiller@cpassjtn.irisnet.be 
www.cpas1210.brussels  
 

 
1020 Laken - vzw SLG Brussel - Résidence Romana 
"Bewoners, professionals, familie: allemaal partners!" 
Welbevinden hangt af van het gevoel greep te hebben op de eigen omgeving, van de mogelijkheid om 
zelf te beslissen en te handelen naar de eigen waarden. Wij streven naar de actieve participatie van 
iedereen, bewoners en medewerkers, met het oog op meer gastvrijheid en samenhang. Via deze 
verandering willen wij ieder de kans geven om zich volwaardig te engageren voor de gemeenschap, 
zich meer thuis te voelen en hun vaardigheden meer in de verf te zetten. 
 
Contactpersoon: Julia Bero, psychologe en referentiepersoon dementie 
julia.bero@romana.be  
www.romana.be 
 

 
1030 Schaarbeek - Woonzorgcentrum La Cerisaie 
"Vision-D-Ages"  
Met betrekking tot het levensproject van ons woonzorgcentrum de bewoners laten participeren aan 
initiatieven en leefregels (onthaal, verblijfsvoorschriften, medische zorg, voeding, animatie, 
personeelsmanagement) om hun potentieel en hun autonomie maximaal te ontwikkelen via 
thematische subcomités voor participatie, en individuele en collectieve initiatieven. 
 
Contacpersoon: Emmanuelle Ghiste, directeur 
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emmanuelle.ghiste@cpas-schaerbeek.brussels   
www.1030.be/fr/content/maison-de-repos-et-de-soins-la-cerisaie  
 

 
1080 Sint-Jans-Molenbeek - Résidence Mettewie 
"De uitwerking van een nieuw levenskader door participatie en autonomie in Résidence Mettewie aan 
te moedigen!” 
Eind 2019 zijn twee kleine afdelingen verhuisd naar een nieuw gebouw waar plaats is voor 117 
bewoners. Tijdens de samensmelting van personeel, bewoners en familie en de uitwerking van ons 
nieuwe levensproject hebben we beseft hoe belangrijk het is om een familiale omgeving te bewaren 
en wederzijdse hulp en ontmoeting te stimuleren. Mettewie wil dit nieuwe levenskader gebruiken om 
een brede waaier aan project op te zetten. 

 
Contactpersoon: Bart Kwanten, directeur 
bart.kwanten@vulpia.be  
www.vulpia.be/fr/residences/mettewie-molenbeek-saint-jean-maison-de-repos  
 

 
1070 Anderlecht - Les Jardins de la Mémoire - SLG 
"Ik beslis, ik voel me hier thuis” 
Deze filosofie ligt in het verlengde van de filosofie die we in ons woonzorgcentrum naar voren 
schuiven. Bewoners, familie en personeel keuzes geven is voor ons een prioriteit. Het doel is dat zij 
kunnen beslissen, en dat de directie als een projectmanager optreedt. Ons nieuwe levensproject zal 
ons helpen de levenskwaliteit van de bewoners, het personeel en de families te verhogen. 
 
Contactpersoon: Catherine Tombeur, sociaal verpleegkundige 
catherine.tombeur@jardinsdelamemoire.be  
www.jardinsdelamemoire.be  

  
 
1081 Koekelberg - OCMW Koekelberg - Jourdan village - Woonzorgcentrum  
"Net als thuis” 
Wij willen het welbevinden van onze bewoners en van ons personeel nog verhogen. We willen 
daarvoor verschillende microprojecten opzetten zoals: de inrichting van een moestuin in de naburige 
samentuin in samenwerking met een school voor kinderen met een handicap in de buurt; de inrichting 
van twee vintage ‘zitkamers’ zodat bewoners zich thuis voelen; de bewoners betrekken bij de 
samenstelling van het menu. 
 
Contactpersoon: Carole Chapitre, adjunct-directeur 
cchapitre@koekelberg.brussels  
www.koekelberg.be/w/index.php?cont=3004&lgn=1  
 

 
1180 Ukkel - Résidence Terrasses des Hauts Prés 
"Een zonnebloemhuis (draait om te schitteren in functie van haar behoeften + idee om telkens opnieuw 
te focussen naarmate de dag vordert, idee om tijd te nemen en niet te laten voorbijgaan. Elk 
bloemblaadje is apart maar hoe meer er zijn hoe mooier de bloem)"  
Ons woonzorgcentrum herstelt voorzichtig van een jaar waarin onze manier van werken 
noodgedwongen haaks stond op onze kernwaarden. We willen gezamenlijk onze begeleiding 
afstemmen op de huidige realiteit. Ons project bestaat uit een geleidelijke en gezamenlijke reflectie 
over de thema’s van samenleven en herwaardering. In de wetenschap dat de gezondheid van één 

mailto:emmanuelle.ghiste@cpas-schaerbeek.brussels
http://www.1030.be/fr/content/maison-de-repos-et-de-soins-la-cerisaie
mailto:bart.kwanten@vulpia.be
http://www.vulpia.be/fr/residences/mettewie-molenbeek-saint-jean-maison-de-repos
mailto:catherine.tombeur@jardinsdelamemoire.be
http://www.jardinsdelamemoire.be/
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http://www.koekelberg.be/w/index.php?cont=3004&lgn=1
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iemand impact heeft op die van de rest, willen wij vernieuwende middelen inzetten om zorg te bieden 
naar het beeld van een “zonnebloem”. 
 
Contactpersoon: Marilyne Van Meerbeeck, referentiepersoon dementie 
unitesdevie.tdhp@orpea.net  
www.orpea.be/fr/emplacements/maison-de-repos-et-de-soins/terrasses-des-hauts-pres  

 
 
1140 Evere - SLG Bruxelles - Résidence Exclusiv 
"Thuis, zoals thuis "  
Wij willen een woonzorgcentrum creëren waar het goed leven is voor de bewoners en voor iedereen 
die hen daarbij dagelijks begeleidt. We willen er zo voor zorgen dat iedereen zich nuttig voelt en zich 
stakeholder van het project weet. In een eerste tijd willen we regelmatige discussiemomenten 
organiseren waarbij we er oog voor hebben dat ook de meest bescheiden stemmen aan het woord 
komen. We willen in de eerste plaats dat bewoners zich echt thuis voelen. 
 
Contactpersoon: Nathalie Mariscal, psychologe 
nathalie.mariscal@resexclusiv.be  
www.resexclusiv.be 
 
 

1140 Evere - Résidence de la Paix 
“Een nieuw levenskader uitwerken in de Résidence de la Paix die transversale communicatie en 
bewonersparticipatie verenigt” 
We willen in ons project transversale communicatie tussen de bewoners, de directie en de 
medewerkers stimuleren. Dit moet uitmonden in een samenwerkings- en participatieproject dat de 
levenskwaliteit van onze bewoners verhoogt. 

 
Contactpersoon: Morgane Daniel, directie 
morgane.daniel@residencedelapaix.be  
www.vulpia.be/fr/residences/de-la-paix-evere-maison-de-repos    

 
 
1040 Etterbeek - Résidence Lothaire 
"Elke dag thuis” 
Leven tot op het einde zoals je wil leven, eenvoudige maar boeiende momenten delen, je gelukkig 
voelen en leven volgens je eigen waarden, met respect voor de ander. Een verhuizing naar een 
woonzorgcentrum is geen eindpunt, integendeel, er is continuïteit in leven, vreugde, geluk, sociaal 
contact, projecten. Het leven in een woonzorgcentrum moet worden gezien als een nieuw begin, een 
nieuwe thuis waar ieder zijn plaats vindt. 
  
Contactpersoon: Céline Delsaute, manager 
residencelothaire@gmail.com  
www.residencelothaire.com  
 

mailto:unitesdevie.tdhp@orpea.net
http://www.orpea.be/fr/emplacements/maison-de-repos-et-de-soins/terrasses-des-hauts-pres
mailto:nathalie.mariscal@resexclusiv.be
http://www.resexclusiv.be/
mailto:morgane.daniel@residencedelapaix.be
http://www.vulpia.be/fr/residences/de-la-paix-evere-maison-de-repos
mailto:residencelothaire@gmail.com
http://www.residencelothaire.com/

